»

ALCALDIA DE SANTA MARTA

hﬁh—l

pecrerone 00 8
{ )

9 ENF

POR EL CUAL SE DESIGNA AL ASPSOR DE'CZCQKEROL INTERNO DE LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DEL DISTRITO DE SANTA MARTA - ESSMAR E.S.P. PARA EL
PERIODO 1° ENERO DE 2026 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2029.

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA, En ejercicio
de sus facultades constitucionales, legaies y en especial de las conferidas por el articulo
315 de la Constitucion Politica, Ley 136 de 1994, modificada por el articulo 29 de la Ley
1551 de 2012, Ley 909 de 2004, Ley 1474 de 2011, Decreto 648 de 2017, Decreto 1083 de
2015,y 989 de 2020 y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, establece: "ARTICULO 209
La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desamolla con
fundamento en los principios de igualdad, moraiidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, medianie Ia descenfralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones. {...) Las autoridades administrativas deben coordinar
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La
adminisfracidon puoblica, en todos sus érdenes, tendrda un control interno que se ejercerd
en los términos que sefale la ley.

Que el articulo 315 de la Constitucidn Politica de Colombia en su numeral tercero
establece como atribuciones del alcoide la de: "Dirigir Ia accidén administrativa del
municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y Ia prestacion de los servicios a su
cargo; representario judicial y extrajudiciaimente; y nombrar y remover a los funcionarios
bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las
empresas industriales 0 comerciales de cardcter local, de acuerdo con las disposiciones
pertinentes.”

Que el articulo 38 de la Ley 996 de 2005, en su inciso cuarto del pardgrafo sefiala: "La
nomina del respectivo ente territorial 0 entidad no se podrd modificar dentro de los
cuato (4) meses anferiores a las elecciones a cargos de eleccion popular, salvo que se
frate de provision de cargos por faltas definifivas...”

Que el Departamento Administrativo de la Funcidén Publica, mediante Circular, ha
precisado que la provisidn del empleo de Jefe de Oficina de Control Interno, o quien
haga sus veces, en las entidades del nivel territorial, no se encuentra restringida por la
aplicacién de la Ley de Garantias.

Que el articulo 8 de la Ley 1474 de 2011 establece que: "Modifiquese el articuio 11 de ta
Ley 87 de 1993, que quedard asi: Para la verificacion y evaluacion permanente del
Sistema de Control, el Presidente de o Republica designard en las enfidades estatales
de la rama ejecutiva del orden nacional of jefe de la Unidad de jo oficina control
inferno o quien haga sus veces, quien serd de libre nombramiento y remocién. 8gando
se trate de enfidades de la rama ejecutiva del orden territorial, la designacion s )
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POR EL CUAL SE DESIGNA AL ASESOR DE CONTROL INTERNO DE LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DEL DISTRITO DE SANTA MARTA - ESSMAR E.S.P. PARA EL
PERIODO 1° ENERO DE 20246 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2029.

por la maxima autoridad administrativa de la respectiva entidad ferritforial. Este
funcionario serd designado por un periodo fijo de cuatro afos, en ia mitad delrespectivo
periodo del alcalde o gobernador.

Que el articulo 2.2.21.4.1 del Decreto 1083 de 2015 establece que: "ARTICULO la
2.2.21.4.1. Designacién de responsable del control interno. Para verificacion vy
evalvacion permanente del Sistema de Control, el Presidente de la Republica designara
en las enfidades estatales de la Rama Ejecutiva del orden nacional ai jefe de la Unidad
de la oficina de control interno o quien haga sus veces, quien sera de libre
nombramiento y remocion. Cuando se frate de entidades de ia Rama Ejecutiva del
orden fterritorial, ia designacion se hard por la mdxima autoridad administrativa de la
respectiva enfidad territorial. Este empleado serd designado por un periodo fijo de
cuatro ahos, en la mitad del respectivo periocdo del alcalde o gobernador.

Que el Decreto 648 de 2017 en su articulo 15, adiciond el articulo 2.2.21.4.1 del Decreto
1083 de 2015 y en el establecié que: "Ef nombramiento de estos servidores deberd
efectuarse teniendo en cuenta principio del mérito, sin perjuicio de la facultad
discrecional de la que gozan las autoridades territoriales”.

Que el Decreto 989 de 2020 establecio: "ARTICULO 2.2.21.8.5. Requisitos para el
desempeno del cargo de jefe de coficina, asesor, coordinador ¢ auditor de confrof
interno o quien haga sus veces en las entidades de la Rama Ejecutiva del orden
terriforial. Para desempenar el cargo de jefe de oficina, asesor, coordinador o auditor
de control interno o quien haga sus veces en las entidades de la Rama Ejecutiva del
orden ferritorial se deberd acreditar los siguientes requisitos teniendo en cuenta las
categorias de departamentos y municipios previstas en la ley, asi:

Departamentos y municipios de Categoria especial y primera:

- Titulo de Profesional

- Titulo de posgrado en ia modalidad de maestria y Cincuenta y dos {52) meses de
experiencia profesional relacionada en asuntos de control interno.
O!

- Titulo Profesional
- Titulo de posgrado en la modalidad de especialista y sesenta y cuatro [{64) meses
de experiencia profesional relacionada en asuntos de control interno).

Que ese mismo Decreto en el articulo 2.2.21.8.2 determind las competencias para el
desempeno del carge de jefe de oficina, asesor, coordinador o auditor de control
interno o quien haga sus veces en las entidades de la Rama Ejecutiva del orden naciondl
y territorial.

Que el articulo 2.2.21.8.3, del Decreto 989 de 2020 dispuso que: "ARTICULO 2.
Evaluaciéon de Competencias. Previo a la designacién en el empleo de jefe de o
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POR EL CUAL SE DESIGNA AL ASESOR DE CONTROL INTERNO DE LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DEL DISTRITO DE SANTA MARTA - ESSMAR E.S.P. PARA EL
PERIODO 1° ENERO DE 2026 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2029.

asesor, coordinador o auditor de control interno o quien haga sus veces, al aspirante o
aspirantes se les deberd evaluarlas competencias requeridas para el desempeno del
empleo, a ravés de la practica de pruebas.

La evaluacion de competencias de ios aspirantes a ocupar los cifados cargos en las
entidades de Ila Rama Ejecutiva del orden nacional, serd adelanfada por el
Departamento Administrativo de la Funcidén Publica, enfidad que le informard of
presidente de la Republica si el aspirante cumple o no con las competencias requeridas,
de lo cual dejard evidencia.

En el nivel territorial se deberd evaivar las competencias por la misma enfidad, o con ia
asesoria de entidades especializadas en la materiac o con el Departamento
Administrativo de la Funcidn Publica, de lo cual se le informard al gobernador o alcalde,
respectivo, si el aspirante cumple o no con las competencias requeridas, de lo cual se
dejara evidencia.

Que el periodo constitucional del sefor Alcalde Distrital dio inicio el 01 de enero del ano
2024 y en consecuencia el 31 de diciembre de 2025 vencieron los primeros dos afos de
gobierno, teniéndose cumplido el periodo establecido por la ley para efectuar la
designacién delresponsable de controf interno en la entidad territorial y en las entidades
descentralizadas del orden municipal, siendo necesario proceder a la designacion de
estos responsables para el periodo legal de cuatro {4) anos contados a partir del 1° de
enero de 2026 hasta €l 31 de diciembre de 2029.

Que de acuerdo con los Decretos 648 de 2017 y 989 de 2020, el nombramiento de estos
servidores debe efectuarse teniendo en cuenta el principio del mérito -y sin perjuicio de
lo facultad discrecional-, para lo cual se hizo menester establecer un procedimiento
abreviado con el cual se pueda atender este requisito reglamentario antes de proceder
a designaciéon alguna.

Que mediante los Decretos Distrital 518 del 02 de diciembre de 2025, modificado por el
Decreto 527 del 09 de diciembre de 2025 y 538 del 19 de diciembre de 2025 se
reglamentd la convocatoria publica con miras a la designacion del Jefe de la Oficina
de Control Interno en las enfidades que conforman el sector central y descentralizado
de la administracion distrital para el periodo legal 2026 — 2029.

Que una vez agotadas todas las etapas de la convocatoria, se presentd ante el sefior
Alcalde Distrital la lista contentiva de los aspirantes que superaron las etapas de revision
de hoja de vida, verificacion de requisitos minimos y antecedentes, aplicacion de
enfrevistas por competencias y aplicacion de pruebas psicométricas.

Que en el sefior Alcalde Distrital, luego de revisar los informes de los postulados, ha
tomado la decisidn, en virtud de su facultad discrecional, designar al Asesor de Control
Interno de la Empresa de Servicios Publicos del Distrito de Santa Marta — ESSMARLS.P.
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POR EL CUAL SE DESIGNA AL ASESOR DE CONT INTERNO DE LA EMPRESA DE

SERVICIOS PUBLICOS DEL DISTRITO DE SANTA MARTA - ESSMAR E.S.P. PARA EL
PERIODO 1° ENERO DE 2026 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2029.

para el periodo comprendido entre el 01 de enero de 2026 y el 31 de diciembre de 2029.
Que, en mérito de las consideraciones expuestas en precedencia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO ~ DESIGNAR para el periodo comprendido entre el 01 de enero de
2026 y el 31 de diciembre de 2029, al sefior RICARDO JESUS BARLIZA AVENDANO,
identificado con cédula de ciudadania nimero 85.453.309 expedida en Santa Marta,
en el empleo de Asesor de Control Interno, Cédigo 108, Grado 01, Empresa de Servicios
PUblicos del Distrito de Santa Marta - ESSMAR E.S.P.

ARTICULO SEGUNDO - Comuniquese el presente acto administrativo al designado, a
efectos que manifieste por escrito Ia aceptacién ¢ rechazo de la misma y en caso de
aceptacién readlice ante el sefor Alcalde Distrital, la respectiva posesion del cargo.
previa enfrega y revisidn de los documentos exigidos por Ley.

ARTICULO TERCERO - El presente Decreto rige a partir de su comunicacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Alcalde Distrital de Santa Marta

Revisd: Clavdia Marcela Cuel a — Secretario Genergi.

Proyectd: Juan David Veldsquez /3l - Direccion de Capital Human

Reviso: Maria Victoria Sabogal Nigrifis - Direciora de Capitol Hum
)
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