
Santa Maria, 6 de febrero de 2026

Doctora:
CLARA INES  PEREZ GOMEZ
Subdirectora de Fortalecimiento lnstitucional
MINISTERIO  DE  EDUCACION  NACIONAL

atencionalcjudadano mineducacion.
Bogota,  D.c.

ALCALDfA DE SANTA MARIA
Distrito Turistico. Cu ltural e H ist6rico

Secretarla d® EdLicacj6n

Asunto:  Remisidn  -  lnforme  final  del  Plan  Operati.vo  Anual  de  lnspecci6n  y  Vigilancia  2025,  Secretari.a  de

Educacidn  Dlstrital de Santa Maria.

Cordial  Saludo,

A trades del  presente oficio se remite ante  usted  evaluaci6n cualitativa del trabajo  realizado en el  maroo de  la
elaboraci6n del Plan Operativo Anual de lnspecci6n y Vigilancia para la vigencia 2025 atendiendo las siguientes

preguntas:

1.      Descripci6n  general  de la gesti6n

•       BalancedeActividad deAmpliaci6n de la cobertura en la Educaci6n  lnicial

Apoyar la implementaci6n de las estrateglas disefiadas por la  ETC  para garantizar la ampliacl6n de la

cobertura en la Educaci6n lnicial y verificar los registros efectuados por los prestadores en los sistemas
de informaci6n.

Durante  la  vigencia  2025  se  realiz6  el  100  %  de  los  seguimientos  programados  y  de  la  asistencia

t6cnica  a  lc>s  establec'imientos  educativos  oficiales  focalizados  del  Distrito  de  Santa  Maria,  con  el

prop6sito de verificar las condiciones de infraestructura y dotaci6n para la adecuada atenci6n de nifios
y nifias de  los grados  preiardin, jardin  y transici6n,  asi como  la correcta y oportuna  inscripci6n de  la
informaci6n en el Sistema lntegrado de Matricula -SIMAT. Como resultado de este proceso, se anexa
el diagn6stico de infraestructura correspondiente al aFio 2025.

A partir de la revisi6n del sistema oficial  y no oficial del Distrito,  se evidenci6 que aproximadamente el

70,05  °/o  de  la  poblaci6n  reportada  por  las  bases  de  datos  del  lcBF  se  encuentra  registrada  en
establecimientos educativos legalmente constituidos,  mientras que cerca del 29,95 % es atendida por

establecimientos  no oficiales que  no  han  legalizado  la prestaci6n  del  servicio educativo,  raz6n  por la

cual esta poblaci6n  no se encuentra registrada en el  SIMAT al no contar con dicho sistema.

En  el  ca§o  de  los  establecimientos  educativos  oficiales,  los  estudiantes  de  los  grados jardin  y  pre-

jardinfueroncaracterizadosyregistradosdemaneracorrectayoportuna,alcanzandountotalde1.278
estudiantes  inscritos en el  SIMAT,  lo que garantiza la trazabilidad de  la  informaci6n  y el  acceso a  los

servicios educativos correspond.ientes.

No obstante,  como plan de mejora,  se estableci6 la necesidad de 'intervenir la  infraestructura escolar

y  asignar dotaci6n  educativa,  con  el  fin  de optimizar las  condiciones  de  prestaci6n  del  servicio  para
los   estudiantes   de   pro-jardin,   jardin   y   transici6n.   Adicionalmente,   se   proyecta   el   proceso   de

legalizac'i6n  de establecimientos  educativos del sector no oficial que  actualmente  prestan  el  servicio
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Secretaria de Eclucaci6n

en los niveles de preescolar y basica primaria sin cumplir los req

vigente.
uisitos establecidos en la normatlvidad

Para tal efecto, se adelantafa un censo de establecimientos educativos por localidad, con el apoyo de
los  alcaldes  menores,  el  cual  sera  cruzado  con  la  informaci6n  del  area  de  lnspecci6n  y Vigilancia,  a
finderealizarlaatenci6ndirectayestructurarunplandelegalizaci6nprogresjvo,orientadoagarantizar

la calidad,  legalidad y cobertura del servicio educativo en el  Distrito de Santa Marta.

•      Balance de Actjvidad de  optimjzacj6n y uso signjficativo del tiempo escolar

Verificar  las  condiciones  para  la  implementacj6n  de  las  estrategias  pedag6gicas  de  resignificaci6n  del

;':rn::aeicn::aar,%aer:t::sf:rein,:::°r%ntegraldelestudlante-ProgramadeJomadaEscolarcomp|ementar,a,

Actualmente se encuentran caracterizadas en el SIMAT 32 lED de las 73 del Distrito, que cuentan con

jornada tlnica, representadas en 79 sedes y actualmente 2 nuevas instituciones educativas en proceso
de  estudio  de  solicitud,'  de  las  32  lED  con  jornada  tlnica  tenemos  articuladas  con  el  SENA  14,  las

cuales fortalecen el uso significativo del tlempo e§colar , desde el fortalecimiento  de competencias en

saberes   t6cnicos especificos,  lo que apoya el descubrimiento de potencialidades que articularan con
sus siguientes estudios o  labores.

Asi   mismo   en   acciones   conjuntas   desde   la   dependencia   de   calidad   educativa,   como   se   cit6
anteriormente  se  acompafia  el  convenio  con  CAJAMAG;  quienes  actualmente  tiene  focalizadas  54
lnstituciones educativas, en  las cuales ofrecen  actividades de aprendizajes que fortalece la formaci6n

de  los  estudiantes  y  permite  que  exploren  en  el  gusto  por  actividades  diversas  que  promuevan
competencias del saber y del ser.

Dentro de los logros   mas significativos y que han   aportado al aprovechamiento efectivo de la jornada
complementaria  se  destaca   como  en  articulaci6n  con  el  programa de  tutorias  para  el  aprendizaje  y
formaci6n  integral   PTA/3.0   aumento el ntlmero de centros de  intefes  lo que tributa   en   gran  medida

como  una  estrategia  positiva  hacia  la  permanencia   y  la  asunci6n  de  la   escuela  como  un  espacio
motivador,  actualmente    se  encuentran  referenciados    55  instituciones  educativas  con  centros    de
intetes directos bajo el l'iderazgo de tutores PTA y los equipos institucionales , pero tambien se cuentan

con los centros de .intetes desde programas  que apoya el   MEN , como es el de artes    para la paz en
articulaci6n con la universidad del magdalena, como tambi6n los centros de intefes  en  12 lED que se

establecieron desde el programa centros de innovaci6n, ciencia y tecnologia  del  MEN en articulaci6n
con  la  universidad  EAFIT  ,  seguimos   durante el   aFlo  2025  y  la  proyecci6n  a  2026   en  proceso  de

motivaci6n  a  las   lED     hacia  la  armonizaci6n   pedag6gica    de  estos     centros  de  intefes  con   los
PROYECTOS  EDUCATIVOS  INSTITUCIONALES;  e§  importante   destacar que esta  iniciativa dentro

de la formaci6n integral tambi6n robustece las acciones propias de la jornada complementaria escolar.

•      Balance de Actividad de  control a los prestadores No oficiales.

Verificar  en  el  Sistema  de   lnformaci6n  de   Evaluaci6n   lnstitucional   y  Tarifas  de   Establecimientos

Educativos Privados -Evl- el cargiie del reporte de personal docente y directivo docente vinculado a

\os estab\ectmientos educativos privados y de fegimen especial.
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ALCALDiA DE SANTA MAFITA
Distrito Turistico, Cultural e Hist6rico

Secretarla do Educaci6n

el  aflo  2025  inicia con
_'    r-._--__     ___     _

la  resoluci6n   No.   019805  del   30  de  septiembre  del  2025  emanada  del  Ministerio  de  Educaci6n

Nacional,  el cual fue socializada  por el  MEN  por medio Virtual  a  las secretarias de educaci6n,  donde

le  realizaron  expl.icaci6n  de  la  mencionada  resoluci6n  y  las  nuevas  disposiciones  en  cuanto  a  la

actualizaci6n de la guia No. 4 y los cambios realizados a la plataforma Evl.  Se les envi6 por correo la

resoluci6n   y se  les  informa a  los establec.imientos educativos que la  reunion  para la  socializaci6n de

la resoluci6n fue para el dia  10 de octubre en el colegio San  Luis  Beltran,  alli se  les d.Io la expllcaci6n

de   las   nuevas   disposic.iones   y   actualizaciones   del   aplicativo   Evl,   tales   como   el   proceso   de

confirmaci6n  de  autoevaluaci6n  el  cual  deben  ingresar  toda  la  informaci6n  y  subir  los  anexos  al
aplicativo  Evl  para el  Estudio y  luego finalizar,  confirmar para  su  estudio y em.isi6n  de  resoluc.Ion de

costos  educativos  y  tarifas  de  matr(cula  y  pens`i6n  para  el  aF`o  2026.  El  area  de  calidad  educat.iva

realiza el estudio de cada una de las autoevaluaciones ingresadas por los establecim.ientos educat'ivos

para ser remitidas al area de  lnspecci6n y vigilancia.

-       En  la plataforma  Evl  hasta lafecha del 3 defebrero del 2026 han  ingresado autoevaluaci6n

141  establecimientos educativos de los cuales se ha realizado el  s.iguiente:

I       ESTABLECIMIENTOS QUE  INGRESARON  SU AUTOEVALUACION  EN  ELAN0 2025:

141

El  proceso de  autoevaluaci6n  institucional  para  los colegios  No Oficiales  para

NO Codiqo Nombra

1 347001007688 ZOE  SCHOOL

2 347001007572 CENTRO EDUCATIVO MI  BELLA SONRISA

3 347001800451 CENTRO EDUCATIVO ALVAR0  BELTRAN  DIAZ

4 347001053272 CENTR0 EDUCATIVO BUHLER

5 347cO1800426 CENTRO EDUCATIVO CHICOS CREATIVOS

6 347001053540 CENTR0 EDUCATIV0 DIVINA ENSERANZA

7 347001053442 CENTRO EDUCATIVO  ECOS

8 347001053485 CENTRO EDUCATIVO ELOHIM

9 347001052913 CENTR0 EDUCATIVO ESMAF`

10 347001800108 CENTRO EDUCATIVO FENIX

11 347001005189 CENTR0  EDUCATIV0  GAuCIA

12 347001053795 CENTRO EOUCATIV0 GRAN  MUND0 DE  PAZ

13 347001053523 CENTRO EDUCATIVO  GRANDES PENSADORES  CRISTIANOS

14 347001053787 CENTR0 EDUCA"VO  INTEGRAL NUEVA GENERAcloN

15 347001052462 CENTRO EDUCATIVO JIREH

16 347001051709 CENTRO EDUCA"VO J.J   THOMSON

17 347001800508 CENTRO  EDUCATIVO JUGANDO APRENDO

18 347001800469 CENTR0 EDUCATIVO KIDS WORLD

19 347001004301 CENTRO EDUCATIVO MANUEL JOSE  DEL CASTILLO

20 347001007351 CENTR0 EDUCATIVO PARA LA  FORMACIC)N  INTEGRAL HOREB

21 347001053396 CENTRO EDUCATIV0 PRI MAVERA

22 347001800230 CENTR0 EDUCATIVO RAFAEL NUNEZ

23 347001800516 CENTRO EDUCATIVO REINO DEI SABER

24 347001053361 CENTR0  lNFANTIL PILATUNAS
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ALCALDiA DE SANTA MAFtTA
Distrito Tu ristico, Cultural e H ist6rieo

Socl'etaria de Educaci6n

I

Jlt

1800434 CENTRO PEDAGOGICO MARIEL25   I 34700347001052748347001051563347001051172347001052420347001004531001005685

C IU DADELA EDUCATIVA CO0EDUMAG26

COL CRISTIANO EL SHADAl27

COL MAYOR  DEL CARIBE28

COL   Nlflo JESUS  DE  PRAGA29

COIEGIO AGUSTIN  NIETO CABALLERO30

COLEGIO AMERICANO DEL CARIBE31    I 347147001800311347001000845  I

COLEGIO APRENDIZAJE  BASADO  EN  EXPERIENCIAS  -ABE                                     I32331

COLEGIO ATENEO  MODERNO                                                                                                         I

341 347001005162  I347001007246I347001000501347001052880347001006631347001053329 I347001053779I3470010537441347001800060347cO1053191347001053663347001800213347001051610347001cOO191I347001800205347001800753347001052621347001000870347001002082347001003992347001800648347001000721 COLEGIO BILINGUE ELISA DIAZGRANADOS  SAS                                                                I

3 COLEGIO BUENA ENSENANZA536

COLEGIO CAJAM AG

COLEGIO CAMPESTRE  EL MUNDO DE  DISNEY3738

COLEGIO CENTRO PEDAGOGICO DEL NINO

39 COLEGIO CRISTIANO AMOR  DE CRISTO

40 COLEGIO CRISTIANO ANGLOCOLOMBIANO

41 COLEGIO CRISTIANO BERACA

42 COLEGIO CRISTIANO CRECIENDO CON JESUS

4344 COLEGIO CRISTIAN0 DEL CARIBE

COLEGlo CRISTIANO  FUENTE  DE VIDA

45 COLEGIO  CRISTIANO HEFZIBA  BEULA

4647 COLEG IO CRISTIANO  INTEGRAL                                                                                                      I

COLEGlo CRISTIANO MONTESSORl

48 COLEGIO CRISTIANO NUEVA GENERACION

49 coleaio cnstiano nuevo qeneraci6n  del caribe

50 COLEGlo  CRISTIANO SALEM

51 COLEGIO DE IA  PRESENTACION

5253 COLEGlo DIOCESANO SAN JOSE

COLEGIO DIVIN0 jESUS

54 COLEGIO EDIJOL

55 COLEGIO EL DIVINO NINO

56 347001800043 COLEGIO EL SALVADOR

57 347001000756 COLEGI O ESPIRITU  SANTO

5859 347001000586 COLEGlo  FRANCISCANO DE SAN  LUIS  BELTRAN

347001051016 COLEGIO GIMNAslo BASTIDAS

60 347001003895 COLEGIO G IMNASIO BOLIVARIANO

61626316416666 347001052403 COLEG IO GIMNASIO  IBEROAMERICANO

347001005243 COLEGIO GIMNASIO LAS AMERICAS

347001007807 COLEGlo HOWARD GARDNEF`

347001050974 COLEGIO  IDPHu  BILINGUE  DE  SANTA MARTA

51       34700105314 1       COLEGIO  INFANTIL GOTITAS DE AMOR

6134700105172 5     COLEGIO INSTITUTO PEDAGOGICO 0E  LA COSTA S.A.S,

7134700105321 3     COLEGlo lNTEGRAL CRECIENDO

81347001007653      COLEGIO JARDIN  LUCECITAS
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ALCALDiA DE SANTA MARIA
Distrito Turistico, Cultural a Hist6rico

Secretaria do Educacl6n

69 347001051890 COLEGIO JESUS  DE  NAZARETH

70 347001006487 COLEGIO JORGE  ELIECER GAITAN

71 347001007769 COLEGIO JUAN  JACOB0  ROUSSEAU

72 347001005090 COLEG IO LICEO VERSALLES

73 347001006797 COLEGIO LICE0  MIXTO JESUS DE  LA  BUENA ESPERANZA

74 347001051806 COLEGIO LOS FUNDADORES

75 347001053761 COLEG IO LOS  MANGLARES

76 347001000811 COLEGlo MIXTO 20 DE Jullo

77 347001051571 COLEGIO MUNDO DE  ILUSIONES

78 347001051164 COLEGIO PABLO NERUDA

79 347001051831 COLEGIO  PEQUENOS SoflAt)ORES

80 347001051415 COLEGlo  PERSONITAS DEL  FUTUF`O

81 347001007289 COLEGIO CRISTIANO LA  ESPERANZA

82 447001002761 EL GIMNAslo CAMPESTRE  DEL RODADERO S.A.S.

83 347001800711 ESCUELA  PRIVARIA NUEVA  ESPERANZA

84 247001000140 ESCUELA SANTA TERESITA DEL NINO JESUS

85 347001053493 FUNDACION  DE  FORMACION  INTEGRAL ESPERANZA VIVA

86 347001053655 FUN DAcloN  RENASIDO

87 847001000051 GIMNAslo BILINGUE DE  EDUCACION ACTIVA

88 347001053817 HAPPY KIDS SCHOOL H.L.  S.A.S

89 347001050826 I.E.D.  COLEGlo NUESTRA SEfuoRA DE  FA"MA

90 347001053035 lNSITUTO DIVIN0 SENOR

91 347001053159 lNSTITUcloN  EDUCATIVA CRISTIANA OASIS  DE  ESPERANZA

92 347001053183 lNSTITUcloN  EDuCATIVA PARA  EL  DESABROLLO  INTEGRAL -lEDl.

93 847001000041 lN STITUTO VIGOSTKY

94 347001004158 lNSTITUTOANDINO

95 347001007360 lNSTITUT0 ANHER

96 347001000098 INSTITUTO ANTONIO JOSE  DE  SUCRE

97 347001003364 lNSTITUTO ARIANO

98 347001800302 lNSTITUTO CAMINO AL SABER

99 347001053680 I NSTITUT0 COSTA CARIBE

100 347001000063 lNSTITUTO DE  CAPACITACION TECNICA

101 347001004468 lNSTITUTO EBEN EZER

102 347001051253 I NSTITUTO EDUARDO SANTOS

103 347001800761 lNSTITUT0 EDUCATIVO CRISTIANO  DEJAND0 HUELLAS

104 347001800299 lNSTITUTO EDuCATIVO CRISTIANO GRACIA Y SABIDURIA

105 347001800337 I NSTITUTO EDU CATIVO CRISTIAN0 LARSEN

106 347001053477 I NSTITUTO EDUCATIVO JORDAN

107 447001053706 lNS"TUTO EDUCATIVO MARIA  MONTESSORl

108 347001053515 lNSTITUTO EL SABER

109 347001005332 I N STITUTO FROEBEL

110 347001053248 lNSTITUT0  FUENTE  DEL SABER

1„ 347001003984 lNSTITUTO GABRIEL GARCIA

112 347001005561 lNSTITUTO JEAN  PIAGET
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1051482  I   lNSTITUTO JOSE  GREGORIO HERNANDEZ

`#?`x     ALCALDf`REDistritoTur
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113 34700ooloolgl4  I

lNSTITUTO  LA  MILAGROSA                                                                                                                      I114 34734700100667301005570

lNSTITUTO  LA  VIRGEN  DE  FATIMA                                                                                                      I115

lNSTITUTO LAS AMERICAS                                                                                                                     I116 3470347001053281347001052945  I347001051857I347001003551I347001007416I347001006479I347001053019I470010000151

I NSTITUTO LEV VIGOTSKY11718

lN STITUTO  MARI EL1119

lNSTITUTO MAURY

lNS"TUTO MIDIA LEONOR CASTELLON  DE  SANCHEZ120

lNSTITUTO MIGUEL DE  CERVANTES  SAAVEDRA121122

lNSTITUT0 MIXTO CORAZON  DE MARIA

lN STITUTO MIXTO  SANTANA VASQUEZ123

lNSTITUT0 NUEVA EN SERANZA124 8847001000021   I184700100002513470010515803470010538253470010512453470010510413470010045221347001053311I347001800729I347001053531I347001051377I347001800264I347001053302I347001800621I347001006886I347001051741

lNSTITUTO PABLO DE TARSO12526

lNSTITUT0  PEDAGOGICO GASPAR  MARIOITl1127

lNSTITUTO PEDAGOGICO MI  CASITA

128 lN STITUTO PEDAGOGICO TIVAYu I

129 lNST`TUT0 RAFAEL REYES

130 I NSTITUT0 SANTIAGO MARQU EZ

131132 lN STITUTO TAyRONA

JARDIN  BILINGUE IA ALEGRIA  DE  CONTAR11133134

JARDIN  INFANTIL  EMMANUEL

JARD(N  INFANTIL  IMAGINARTE

'3, JARDIN  INFANTIL  KINDERLANDIA

136 JARDIN  INFANTIL MI  MUNDO  DEL  SABEB

137138139114o JARDIN  INFANTIL MI  PEQUEN0 MUNDO

JARDIN  INFANTIL  MINI  KIDS

LICE0 MIXTO MANANTIAL DE GAIRA

I  LICEO PEDAGOGICO NUEVO MILENIO

141 I       347001800281 I  MY  FOREST SCHOOL SA  S.

DE SANTA MAFtTA
i`stico, Cultural e Hist6rico

tat.ia de Educaci6I.

•        ESTABLECIMIENTOS  CLASIFICADOS  EN  REGIMEN  LIBERTAD  REGULADA,  VIGILADA Y

CONTROLADO

LIBERTAD  REGULADA:  92

No.I1\21314\567 ESTABLECIMIENTO

lNSTITUTO  MIXTO CORAZON  DE  MARIA

COLEGIO  MIXTO 20 DE JULIO

COLEGIO GIMNASIO  LAS AMERICAS

I  E  D   COLEGIO  NUESTRA SEfloRA  DE FATIMA

JARDIN  INFANTIL  MINI  KIDS

COLEGIO DIVINO JESUS

COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN

8 COLEGIO GIMNASIO BASTIDAS

SECRETARI.A DE EDuCAC16N
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9 COLEGIO JARDIN  LUCECITAS

10 COLEGl 0  EL  DIVINO  NINO

11 LICEO  PEDAGOGICO  NUEVO  MILENIO

121314 lNSTITucloN  EDU CATIVA CRISTIANA OASIS  DE  ESPERANZA

JARDIN  INFANTIL  KINDERLANDIA

lNSTITUCOLEGl TO  MIXTO SANTANA VASQUEZ                                                                                                        I

15 0  DE LA  PRESENTACION

161718 lNSTITUTO  LA  MILAGROSA

lNSTITUTO  PEDAGOGICO TIMAYu I

COLEGIO PERSONITAS DEL FUTURO

19 lNSTITUTO  MAURY

2021122123\242526\2728 lNSTITUTO  JEAN  PIAGET

COLEGIO  DIOCESANO   SAN  JOSE

COLEGIO CRISTIANO AMOR DE CRISTO

CENTRO EDUCATIVO GRAN  MUNDO  DE  PAZ

COLEGIO INSTITUTO PEDAGOGICO DE LA COSTA S.A.S.

COLEGIO  IDPHU BluNGUE DE  SANTA MARTA

COLEGCOLEG 10 LOS  FUNDADORES

10  LOS MANGLARES

CENTRO EDUCATIVO J IREH

293031323334 EL GIMNASIO CAMPESTRE  DEL RODADERO S.A.S.

COLEGIO CAJAM AG II

INSTITUTO EDUARDO SANTOS

COLEG 10  CRISTIANO  DEL CARIBE

COLEGIO JESUS  DE  NAZARETH

lNSTITUT0 SANTIAGO  MARQUEZ

35363713839 lNSTITUTO  PEDAGOGICO  MI  CASITA

COLEGIO  CRISTIANO  INTEGRAL

COLEGIO ATENEO  MODERNO

CENTRO  EDuCATIVO  REINO DEL SABER

lNS"TUTO  LAS AMERICAS

404142 MY  FOREST SCHOOL S.A.S.

COLEGIO LICEO  MIXTO JESUS  DE LA  BUENA ESPERANZA

lNSTITUTO ARIANO

43 COLEGIO FRANCISCAN0 DE SAN  LUIS BELTRAN

44 COLEGIO CENTRO PEDAGOGICO DEL NINO

45 LICEO  MIXTO  MANANTIAL  DE  GAIRA

46 COLEGIO AMERICANO  DEL CARIBE

47 INSTITUTO ANDINO

48 COLEGIO  PEQUENOS  SONADORES

49 COLEGIO  GIMNASIO  BOLIVARIANO

50 ZOE SCHOOL

51 COLEGIO  LICEO   VERSALLES

52 COLEGIO CRISTIANO  NUEVA GENERACION

153 COLEGlo CRISTIANO  FUENTE DE  VIDA

154 COLEGIO CRISTIANO CRECIENDO CON JESUS

\55 I  lNSTITUTO  MIGUEL DE CERVANTES SAAVEDRA

156 I  INSTITUTO  CAMINO AL SABER

NTA MARTA
ral e Hist6rico

ucacl6n

SECREIARiA DE EDuCAC16N
Cra.%dNu°c.a2c?oAn-@6s3'nE£#E°rtEFgEoSvpceoranza

4209600



ALCALDiA DE SANTA MARTA
Distrito Turistico, Cultural e Hist6rico

Secretaria de Educacl6n
J.L

57 CENTRO EDUCATIVO  BUHLER

58I91 COLEGIO  PABLO  NERUDA

COLEGIO CRISTIANO ANGLOCOLOMBIANO56o'61I621636465

COLEGIO  INFANTl L GOTITAS DE AMOR

COLEGIO CRISTIANO  LA ESPERANZA

COLEGIO  MUNDO  DE  ILUSIONES

CENTRO EDUCATIVO GRANDES  PENSADORES  CRISTIANOS

UCEO  MIXTO MANANTIAL DE GAIRA

CENTRO EDUCATIVO GALICIA

6667I68\ lNSTITUTO COSTA CARIBE

FUNDAC16N  DE  FORMAC16N  INTEGRAL ESPERANZA VIVA

INSTITUTO  GABRIEL  GARCIA

69170 HAPPY  KIDS  SCHOOL  H.L.  S.A.S

JARDIN  INFANTIL MI  MUNDO  DEL  SABER

71727374757677781798081828384858687 CENTRO EDUCATIVO JUGANDO APRENDO

INSTITUTO  DE  CAPACITAC16N  TECNICA

CENTRO  EDUCATIVO  RAFAEL NuflEZ

COLEGIO  CRISTIANO BERACA

INSTITUT0 EBENEZER

lNSTITUTO  EBENEZER

lNSTl TUTO ANTONIO JOSE  DE SUCRE

lNSTl TUTO IA VIRGEN  DE  FATIMA

COLEGIO BILINGUE  ELISA DIAZGRANADOS SAS

FUNDACION  RENASIDO

CENTRO  EDUCATIVO  DIVINA ENSENANZA

COLEGIO JUAN  JACOBO  ROUSSEAU

COLEGIO CAMPESTRE  EL  MUNDO  DE DISNEY

JARDIN  INFANTIL  IMAGINARTE

CIUDADELA EDUCATIVA COOEDUMAG

lNSTITUTO  DE  CAPACITACION  TECNICA

ESCUELA  SANTA TERESITA DEL NINO JESUS

88 COL  MAYOR DEL CARIBE

8990 COL MAYOR DEL CARIBE

JARDIN  BILINGUE  LA ALEGRIA  DE  CONTAR

91 lNSTITUTO  PABL0  DE TARSO

92 I  lNSTITUTO PEDAGOGICO GASPAR MARIOTTl

I       VIGILADO:4

No. ESTABLECIMIENTO

1 lNS"TUTO   VIGOSTKY

2 CENTRO  EDUCATIVO ESMAR

3 CENTRO EDuCATIVO ESMAR

4 lNSTITUTO  NUEVA  ENSENANZA

SECRETARiA DE EDuCACION
Cra. 8 No. 28A -60, barrio La Esperanza

educacion(g\santamarta.gov.co
4209600
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I      CONTROLADO:46

iiiiii ESTABLECIMIENTONo.

COLEGIO AGUSTIN  NIETO CABALLERONSTITUTOLEVVIGOTSKY121

COLEGIO HOWARD GARDNER                                                                                                                                            I3

CENTRO  EDUCATIVO  FENIXCOLEGIOESpiRITuSANTOTROEDUCATIVOINTEGRAL NUEVA GENERACION4

5

6 CENCOLEGIO  INTEGRAL

CRECIENDO78

lNSTITUTO  RAFAEL REYES

COLEGIO GIMNASIO IBEROAMERICANO9

COLEG 0 CRISTIANO MONTESSORl10

CENTR0  EDUCATl VO ELOH"1112\13\I

lNSTITUTO  ANHER

NSTITUTO  FROEBEL

COLEGIO FRANCISCANO DE SAN  LUIS  BELTRAN                                                                                                  I14

CENTRO  EDuCATIV0 KIDS WORLD1516

CENTRO  EDUCAT lvo PRIMAVERA

lNSTITUTO  MIDIA LEONOR CASTELLON  DE SANCHEZCENTROEDUCATIVOPARALAFORMACIONINTEGRAL  HOREB17

1819

COL NINO JESUS DE PRAGA

lNSTITUTO  EDUCATIVO  CRISTIANO  LARSEN202122

lNSTIT UTO  EL SABER

CENTR0  EDUCATIVO J  J   THOMSON

lNSTl TUTO  EDUCATIVO  MARIA  MONTESSORl2324

GIMNASIO  BILINGUE  DE  EDUCACION  ACTIVA

25262712829303132133 COLEGIO  BUENA  ENSENANZA

lNSTITUTO  ANHER                                                                                                                                                                                 I

I   INSTIIlNSTI TUCION  EDuCATIVA PARA EL DESARROLLO  INTEGRAL .lEDl"

TUTO EDUCATIVO CRISTIANO DEJANDO  HUELLAS

CENTRO  EDUCATIVO  ECOS

CENTRO  EDuCATIVO CHICOS CREATIVOS

COLEGIO  CRISTl ANO  DEL CARIBE

I  COLEGIO  CRlICOLEGIOEDIJSTIANO SALEM

OL

134 I  COLEGlo EL SALVADOR

35 1  ESCUELA PRIMARIA  NUEVA ESPERANZA

3637138 I  JARDIN  INFANTIL  EMMANUEL

I  CENTRO EDUCATIVO ALVARO BELTRAN  DIAZ

I  CENTRO   EDUCATIVO   MI   BELLA   SONRISA

39 \  CENTRO   EDUCATIVO   MI   BELLA   SONRISA

40 I   lNSTIlNST lTUTO JOSE GREGORIO HERNANDEZ

\41142143144 lTUTO EDUCATIVO JORDAN

I  COLEGIO  CRISTIAN0  HEFZIBA  BEUL,A

I  lNSTITUTO  MARIEL

1  CENTRO  PEDAGOGICO  MARIEL

145 I  COLEGIO APRENDIZAJE  BASADO  EN  EXPERIENCIAS -ABE

SECREIARiA DE EDuCAC16N
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lNSTITUTO FUENTE DEL SABER

-       lNGRESARON ALAPLICATIVO EVI  PERO AUN  NO TERMINAN  DE COMPLETAR SU

PROCESO DE AUTOEVALUACION..   3

N ESTABLECIMIENTOa.1

CENTRO  INFANTIL PILATUNAS

23 COLEGIO CRISTIANO SALEM

COLEGIO CRISTIANO NUEVO  GENERAcloN  DEL CARIBE

I       ESTABLECIMIENTOS QUE A LA FECHA NO REALIZARON  LAAUTOEVALUACION

INSTITUCIONAL   168

cd.I NombreNo.1 0Iao 347001007491  I347001800116I34700105375213470010532051347001051679

COLEGIO  FRAY BARTOLOME

21 AIES

C   E   FORMAL BETSHALOM3
CENTRO EDUCATIVO ALUNA4
CENTRO  EDUCATIV0 CRISTIANO  PENTECOSTAL56

447001051550 CENTRO  EDUCATIVO DISTRITAL JOSE CELESTINO MUTIS

847001000038347001052709 I847001000019I847100000048447001051541\847001000033I8470010000291347001052906I847001000040I847001000017347001800141347001800051347001000951347001007459 CENTRO EDuCATIVO  EDUARDO  CARRANZA7
CENTRO  EDUCATIVO  GALILEO  GALILEl                                                 189
CENTRO  EDUCATIVO  GALILEO  GALILEl                                                 I

10 CENTRO  EDuCATIVO JIREH                                                                           I

11 CENTR0 EDuCATIVO  MADRE MARIA GORETTl

121314 CENTRO  EDUCATIVO  NINOS  DEL FUTURO

CENTRO  EDUCATIVO OPORTUNIDAD

CENTRO  EDUCATIVO  OPORTUNIDAD.  E.U..

15 CENTRO  EDUCATIVO SALEM

161718 CENTRO  EDUCATIVO VILLA MARBELLA

CENTRO TECNICO  DE  FORMACION COLOMBIANO

CENTRO TEOLOGICO JERUSALEM

19 COL   CRISTIANO MARCO FIDEL SUAREZ

20 COL PSICOPEDAG ARCO IRIS

21222324125 347001004514I447001051321I347001053418I347001800078I447001004284 COLEGIO  NUEVA YORK  ( ORIENTACION  CRIST'ANA)

COLEGIO  NUEVAS  IDEAS

COLEGIO ANGELES  DE  MARIA

I  C0lEGIO  BILINGUE  LOS  PINOS

I  COLEGIO  BILINGUE  SANTA  MARTA

126 I                  347001007432 I  COLEGIO  CENTRO  INFANTIL  NIN0 JESUS

SECRETARiA DE EDuCAC16N
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27                    347001001833

COLEGIO COOP.  DE  BACHILLERATO  RODRIG0 DE
BASTIDAS

COLEGIO CRISTIANO BOSTON  KIDS                                                       I

EG'O CR lsTIANO NUEVA JERUSALEN                                        I293031323334 347001052873347001052390 I347001800272I347001053426I470010041101 COLCOLEGIO CRIST

lANO NUEVA JERUSALEN

COLEGIO CRISTIANO  PUPILOS  PILOSOS

COLEGIO  CRISTIANO  SUPERIOR  DEL  CARIBE

COLEGIO  DIV'NO SALVADOR43470018000351347001005022I347001000608I347001000713I347001053001\34700180032934700100012813470010526371847001000014347001005006347001000616347001800477347001053043I347001007751I347001000101I347001007505I347001004395I347001800086I347001053434I347001001949I347001000709I347001005600847001000016347001051814347001007637347001053388

COLEGIO  EL  MUNDO  DEL SABER

COLEGl 0 EL PARAISO3536
COLEGIO  ESCUELA MAGDALENA

COLEGIO  EUCARISTICO37
COLEGIO  GIMNASIO VILLA  DEL  RIO3839  \

COLEGIO HUMANISTA EDGAR  HERNANDO SANCHEZ
DUARTE

COLEGIO  INFANTIL  BAMBl401

COLEGl 0  INFANTIL  INOLVIDABLE  INFANCIA44213

COLEGIO  INFANTIL  INOLVIDABLE  INFANCIA

COLEGIO  INMACuLADA CONCEPCION4
COLEGIO  INSTITUTO  DENISE44
COLEGIO  INSTITUTO  REAL SANTA MARTA456
COLEGIO  INSTITUTO TECNICO  DEL CARIBE4 7
COLEGIO JARDIN  CARITAS ALEGRES448
COLEGIO JOSE MARIA CARBONELL

49 COLEGIO JUGAR Y CREAR

50 COLEGIO  LA VILLA  SANTA MARTA

51 COLEGlo  LICEO  SAN  LUCAS

525354 COLEGIO  LUZ DEL  CONOCIMIENTO

COLEGIO  MADRE  MARIA  BERNARDA

COLEGlo  MARIA AUXILIADORA

55 COLEGIO  MARIA  INMACULADA

56 COLEGIO  MI  GRAN  SABIDURIA

57 COLEGIO  MIS  PRIMEROS  LOGROS

58 COLEGIO MUNDO  DEL SABER SANTA CRUZ

59 COLEGIO  MUNDO  FELIZ

60 147001002105 COLEGIO  PARROQulAL DE  BACHILLERATO COMERCIAL

6162 347000000000347001051385 I  COLEGIO PEDAGOGICO ANGELES  DE MARIA

COLEGIO  PEDAGOGIC0 MIS  PRIMEROS  PASOS

63 347001053507347001004212I347001053230I347001000675 COLEGI0  PINCELADAS  CREATIVAS

64165 COLEGIO  SAGRADO  CORAZON

COLEGlo SAN JUAN  BAUTISTA DE  LA SALLE

16667 I COLEGIO  SAN  JUAN  BOSCO

I                   447001005281 I  COLEGlo SAN  RAFAEL

SECREIARiA DE EDuCAC16N
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686970717273747576 347001800591  \3470010530943470010073783470010000803470010533702

-COLEGIOSEMILLITASDELSABERCORPORACIONEDUCATIVADELCARIBE -CEDELCA

ESCUELA MI  JuVENTUD

ESCUELA  EL  DIVINO  INFANTE

ESCUELA FRANIC lsco JOSE DE CALDAS

ESCuELA MIS  PEQUENOS GENIOSESCUELAMIXTAMARIAAuXILIADORASCUELAPEDAGOGICAINFANCIACREATIVA84700100003

447001004497347001800567347001001884447001800013 I34700105361213470010535911010529931

EESCUELA SAN  MART

lN  DE PORRES

EUROPEAN  SCHOOL DE  SANTA MARTAFUNDACIONCOLOMBIAESTUDIA77

7879
FUNDACION  EDUCATIVA CRISTIANA JUAN  CALVINOFUNDACIONEDUCATIVASANTAFE

80 3470347001052771

FUNDACION SOLuCIONES  DE COMPORTAMIENTO SOLCO81

347001053400 I3470010516521470010529263470010528413470010518221347001007793\347001051636I847001000024347001052730347001003178347001003160347001051148347001053809908350100743347001051750 FUNDACION  TECNICA DEL  MAGDALENA82
GIMNAS'O  SANTA MARIA  DEL  MAR83
lNSITUTO  LA  ENSENANZA84
INSITUTO  NUEVA GENERACION858687188

lNST  BETEL

lNST SGDO CORAZON  DE JESUS  DEL NORTE

lNSTITUTO  EL SABER

89 lNSTlTUTO AGAZzl

90 lNSTITUTO AGAZzl

91 lNSTITUTO ASTRIAL

9293 lNSTITUTO CAMILO TORRES

lNSTITUTO CIRA QUIROZ DE AYALA

94 lNSTITUTO CRISTIANO RAYITOS DE AMOR

95 lnstituto Cristiano "Ray.itos de Amor"

96979899100101102103 lNSTITUTO CuRINCA

147001051441 INSTITUTO  DE CAPACITACION  EDuCATIVA INCED

347001001183 INSTITUTO  DE  COMERCIO  MODERNO

347001800001 INSTITUTO DE FORMACION  PROFESIONAL -CAJAMAG

347001004972 lNSTITUT0  DEL NORTE

347001053621 lNSTITUTO  DIVINA  LuZ

347001800248 lNSTITUTO  EDuCATIVO  FUENTE  DE AMOR

347001000179 lNSTITUTO  EDUC.MODERNA ABIERTA Y A  DISTANCIA

104 847001000022 INSTITUTO  FRANCISCO  SANCHEZ  PINTO

105 347001053256 lNSTITUTO  INFANTIL  EL  CISNE

106107 347001052651 lNSTITUTO  LUDICO  DECROLY

347001051865 lNSTITUTO  LUDICO  HUELLITAS  INFANTILES

108 447001007569 lNSTITUTO  MARIA MEDIADORA

109 847001000012 lNSTITUTO  MARIEL

110 3470010002501  lNSTITUTO  MARLYS

SECRETAFtlA DE EDuCACION
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112       .               347001005351     11133470010051111

NSTlNSTITUTO MIDIA LEONOR CASTELLON  DE SANCHEZNSTITUTOMIGUELANTONIOCAMPOSTITUT0MIGUELDECREVANTESSAAVEDRA

114                      347001007410    I115347001006495I1163470010070331 NNSTITUTO MILAGROSO  NINO JESUSMISPEQUENOSSABIOS

NSTITUTO
TO LOS CARINOSITOS

117118 347001005553    1347001000110I347001050877 NSTITUTO MNSTITUTOM lxlxTO MARIA LUISATOMIXTOLUISCARLOS GALAN

119120 lNSTITUTO  MIXNSTITUTONINO  DE  Dl
OS

347001053582347001007599347001007394 I         Tl

TUTO NUEVA ESPERANZA
121122 lNSlNSTITUTO ORIENTEPABL0DE TARSO

347001052827347001007700347001800094123124 lNSTITUTOlNSTITUTO PEDAGOGICO ANITADAGOGICOCRISTIANO

125 'NST lTUTO  PEPEDAGC)GICO DE GAIRA

126127 347001053698347001000136347001052676 lNSTlNST lTUTOlTUTO PEDAGOGICO  DELMARESEDAGOGICOGASPARMARIOTTl

128 lNSTITUTO  P    DAGOG
lco GOTAS  DE ROCIO

129130 447001051509347001053027347001053299347001050966347001000144347001052690347001053639347001002970 lNST'NSTlNSTlNSTlNSTlNSlTUT0  PElTUTOPEDAGOGICO NASKAPEDAGOGICONUEVA JERUSALEM

131132133134135 lTUTOlTUTO PEPE GNECCO

lTUTO PRIMERO  DE MAYOTITUT0RAFAELDELEON

lNSTITUTO  RUSSELL

lNSTITUTO  SAGRADO CORAZON  DE JESUSlNSTITUTOSAMARIODELSURTITUT0SANTODOMINGO136137138139

347001007254347001053264347001800027347001051211513

lNS TITUTO  SEMI

LLEROS  DEL SABERlNSlNSTITUTO VALDY

140

JARD  INF  MAF`CuRE141142143144145146147 347001007347001051849347001052438347001005103470010018734700100753347001007308347001007279347001000050347001051774700100098

JARDIN  SUENOS  INFANTILES

JARDIN  CAMPESTRE  EL MUNDO DE  DISNEYJARDININFANTILCARRuSEL

3    JARDIN  IN

FANTIL EL ROSARIO6           RDIN  IN

FANTIL MI  EDAD  FELIZ0JAARDIN  IN

FANTIL Ml S PRIMERAS LuCES1J11JARDIN  INFANT

lLSEMILLITAS14

51  LICEO CERVANTES14151515

61  LICEO  CRISTIANO  LATINOAMERICANO

5 I  LICEO  DEL CAR lBE13234700105160

I  LICE0  lNFANTIL OSITO  PANDA1     L'CEO  Ml

XTO JEAN  PIAGET1515 3                    3470010533343470010518773    LICE0  NUEVA VISIAN  PEDAGOGICA

SECRETARiA DE EDuCAC16N
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155156157158159 347001053345347001003089347001051059347001800183347001051458347001053353347001007386347001051105347001051733

•LICEOPITAGORAS

LICEO SAN JUDAS TADEOMIPRIMERAESCUELA

MUNDO  DE 'LUSIONES SCHOOLNUEVOINSTITUTOMIXTORODRIGO DE  BASTIDAS

ONG ASOSIACION  ETNOCARIBEPREESCOLARNUESTRASENORA DE  FATIMAREDCOL-COLEGIOBURECHERENESPITZ160

161162

163164

347001800221 SMART  BILINGUAL  SCHOOL

2.     Balance deGesti6n:

•       6C6mo evaltla el avance global en el cumplimiento de la programaci6n contenida en el plan operativo

Anual de lnspecci6n y Vigilancia (POAIV) durante el aFio 2025?

Durante  la  vlgencia  2025,  desde  el  area  de  Cobertura  se  garant.iz6  Ia  atenci6n  en  educaci6n  lnicial  con  una
capacidadinstaladaquepermiti6atendera1.278estudiantesenlosgradospre-jardinyjardin,proyectandose

para el afio 2026  Ia atenci6n de  1.952 estudlantes, de acuerdo con la proyecci6n de cupos reportada por los
establecimientos educativos.  Esta oferta se sustent6 en el compromiso institucional de  la capacidad instalada,
con  la garantia del  recurso  humano  docente  por parte de  la  Secretaria de  Educaci6n  Distrital,  asi  como en  la

gesti6npermanenteparalaconstrucci6n,mejoramlentoyadecuaci6ndeinfraestmucturaescolarylaasignaci6n
de dotaci6n didactica,  pedag6gica y mobiliario,  necesarios para una atenci6n  pertinente y de calidad.

Desde el area de Calidad  Educativa, durante el afio 2025 se evidenciaron avances diferenciados en los temas

priorizados,influenciadospr.Inclpalmenteporcamb.iosdefuncionariosqueafectaronlacont`inuidaddealgunos

procesosyelaccesooportunoalainformaci6n.Noobstante,sedesarroll6acompafiamientoalaresignificaci6n
de  la  jomada  tlnica  y  complementaria,  verificando  el  cumplimiento  normativo,  la  relaci6n  tecnica  docente-
estudianteylaarticulaci6nconaliadosestrateg.icoscomoelSENAyCAJAMAG.Esteacompafiamientopermiti6
fortalecer  el  aprovechamiento  pedag6gico  del  tiempo  escolar  mediante  programas  de  formaci6n  integral,
centros de intetes, laboratorios de innovaci6n, rob6tica, nodos computacionales y SENATIC, con presencia en
mas  de  50  instituciones  educativas.  Asi  mismo,  se  avanz6  en  la  art.iculaci6n  curricular de  la  Catedra  de  la
Samariedad  y de  las competencias socioemocionales,  y se dio  inicio  al  programa  Raices,  en  alianza con  la
Fundaci6n Tras la  Perla,  focalizando  12  instituc.iones educativas  para fortalecer aprendizajes fundamentales y
habilidades socioemocionales, con  proyecci6n de implementaci6n en 2026.

En  relaci6n  con  el  seguimiento  a  los  resultados  de  las  Pruebas  Saber  11,  se  desarrollaron  acciones  de
orientaci6n,   simulacros,   talleres,   pruebas   diagn6sticas   y   fortalecimiento   de   competencias   acad6m.leas   y
socioemocionales en  mss de 40  instituciones educativas,  con el  apoyo de aliados como la  Fundaci6n  Logos y
Fundainca.   El   analisis  de  los  resultados  de  2025  evidencid  una  mejora  frente  a  2024,   con   puntajes  que
superaron  los  300  y  400  puntos;  sin  embargo,  persisten  debilidades  en  las  areas  de  .ingl6s,  matemat.leas  y
lectura  critica,  manteni6ndose  el  distrito  por  debajo  de  la  media  nacional.  Como  respuesta,  se  estructuraron
instrumentos  de  analisis  curricular,  se  promovi6 la  autoevaluaci6n  institucional  y  la fomulaci6n  de  los  Planes

deMejoramientolnstltucional(PMl),seincentivaronlosaltospuntajesmediantebecasyestimulos,yseavanz6
en estrategias como las  pruebas "Quiero Ser,  Quiero Saber y el  Plan  Distrital de  Lectura,  Escritura y Oralidad

(PNLEO).

SECRETAFtiA DE EDuCACION
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En cuanto  a  la  articulaci6n  con  la  media,  se fortaleci6  la alianza con el  SE eneficiando  a  34  instituciones

educativas, garantizando el seguimiento al convenio, el pago de la ARL de los aprendices, el acompaf`amiento

pedag6gico  y  la  bdsqueda  de  alternativas  para  instituciones  sin jornada  complementaria.  Ad.icionalmente,  se
dio inicio al programa Educaci6n Superior en tu Colegio, ampliando las oportunidades de continuidad educativa

y  doble  titulaci6n.  En  materia  de  inclusion  educativa,  se  avanz6  en  la  caracterizaci6n  de  la  poblaci6n  con
discapacidad, el acompafiamiento a 44 instituciones educativas en la implementaci6n de los PIAR y el  DUA,  la

asignaci6n de 99 profesionales de apoyo pedag6gico, el desarrollo de procesos formativos para docentes y el
fortalecimiento  de  la  relaci6n  familiauescuela,  garantizando  una  atenci6n  educativa  inclusiva  y  bicultural.  En

convivenciaescolar,sebrindaronorientacionesparalaconformac.i6nyfuncionamientodeloscomitesescolares
de  convivencia,  se  activ6  el  Comite  Distrital  de  Convivencia,  se  realizaron  capacitaciones  a  orientadores
escolares y se  promovi6 el  uso de la plataforma SIUCE,  aunque persistieron debilidades en  la documentacidn
institucional,   la  atenci6n  de  situaciones  tipo   I   y  barreras  administrativas  derivadas  de  la  alta  rotaci6n  de

funcionarios.

Desde el area de Apoyo a  la  Gesti6n,  para el cumplimiento del  POAIV 2025 se priorizaron  nueve  instituciones

educativas por presuntos incumplimientos relacionados con la rendici6n de cuentas,  la entrega de soportes de

ejecuci6n de  recursos y el cargue de  procesos contractuales en  la  plataforma SECOP  11.  En este contexto, de
las once actuaciones programadas se ejecutaron diez, alcanzando un cumplimiento del 90,9 %, y se registfo el
•Incumplim.lento de una actuaci6n (9,1  %),  asociada a la reiterac.lan de faltas por parte del  rector de la lED San

Fernando.  Por su  parte,  el  area  de  Capital  Humano  presento  un desempeF`o satisfactorio,  desarrollando  las
actividadesprevistasconformealoscronogramasestablecidos,conadecuadaarticulaci6nentrelaplaneaci6n

ylaejecuc.lan,aunqueseidentificaronoportun.idadesdemejorarelacionadasconlaoptimizaci6ndet.iemposy
el fortalecimiento de los mecanismos de seguimiento.

Adicionalmente, desde la Oficina de lnspecci6n y V.igilancia se realizaron visitas a establecimientos educativos

ysetrabaj6demaneraarticuladaconlasdiferentesareasenlaproyecc.16ndeactosadministrativosdecierre
de institucjones que  no cumplian con  la  normativa vigente  para su funcionamiento,  asi  como en  la expedici6n
de  actos  adm.inistrativos  sancionatorios,  entre  ellos,  contra  una  instituci6n  educat.iva  por  la  no  lnscripci6n  de

estudiantes de  grado  once  a  las  Pruebas  Saber.  No obstante,  Ia  limitada  dispon.ibilidad  de  personal  del  area
incid.i6 en la impos.ibilidad de realizar el seguimiento total a todas las actividades programadas en el  POAIV.

EI avance global en el cumpl.imiento de  la  programaci6n contenida en el  Plan  Operativo Anual de lnspecci6n y
Vigilancia  (POAIV) durante el aF`o  2025  puede evaluarse como mayoritariamente satisfactorio,  evidenciado en

un  cumplimiento en  la  mayoria de  las  actuaciones  programadas,  avances significativos en  cobertura,  calidad,
•Inclusi6n,conv.ivenciayaniculac.16neducativa,asicomoenlaadopci6ndemedidascorrect.ivasysanc.Ionatorias

frenteaincumplimientosnormat.ivos.Sib.Ienpers.Istieronlimitac.ionesasociadasalarotaci6ndepersonalyala

insuficienc.ia   de   recurso   humano   para   el   seguimiento   integral   de   todas   las   actuaciones,   las   acciones
desarrolladas   permitieron   fortalecer  los   procesos   de  control,   acompafiamiento   y   mejora  continua   en   la

prestaci6n del serv'icio educativo en la ETC.

•       ccuales  fueron  los  ejes  tematicos  cuyas  actuaciones  se  cumplieron  en  el  nivel  esperado  y  que

resultados relevantes se obtuvieron de su ejecuc.Ion? 6Qu6 actividades muestran el mayor retraso en

suejecuci6n?6Cualeshansidolasrazonesporlasquenopudieronejecutarseduranteelafio2025?

En   relaci6n   con   el   eje  de  Cobertura  y   Permanencia,   el   area  de   Cobertura  desarroll6   acciones
asociadas  a  la  gesti6n  de  la  cobertura  educativa,  la  permanencia  escolar y  la  educac.16n  inic.ial,  las

cualesseejecutaronconformealasetapasdefinidasmedianteresoluci6ndistrital.Dichasactuaciones

permitieronorientardemaneraorganizadalosprocesosdemptriculaypermanencia,conelprop6sito
degarantizarelaccesoalsistemaeducativoyreducirlosindicesdedeserci6nescolarenelDistrito.
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No obstante,  se identifica como  reto priontario  para la vigencia 2026 el fortalecimiento de la atenci6n

educativa a la poblaci6n con discapacidad,  para lo cual se requiere contar con  una oferta pertinente y

efectiva,   asi  como  con   iin  operador  especializado  y  funcionarios  de  planta  de  la   Secretar(a  de
Educaci6n    Distrital   que   respalden   de   manera   permanente   los   procesos   de   inclusion   en   los
establecimientos educativos oficiales del  Distrito de Santa Marta.

Desde el  componente de  Calidad  Educativa,  las  acciones  priorizadas contribuyeron  al  mejoramiento

de los resultados en  las Pruebas  Saber 11,  destacandose estrategias como el  subsidio del pago de
las  pruebas Pre  Saber y Saber  11  para estudiantes de grados  10°  y  11 a,  lo cual facilit6 el desarrollo

progresivo  de  competencias,   alivi6   Ia  carga  econ6mica  de   las  familias   y  evit6  que  el   costo  se
constituyera en  una barrera para el  acceso a la educaci6n superior.

Asimismo,  desde  2024  y  con  consolidaci6n  en  2025,  se  fortaleci6  la  alianza  con  la  Universidad  del

Magdalena  mediante el  programa Talento  Santa  Maria,  beneficiando  a  mas  de  390  estudiantes  con
altos puntajes en Saber 11,  quienes accedieron de manera directa a la educaci6n superior en  2025 y

2026, con apoyos complementarios en transporte, alimentaci6n y herramientas tecnol6gicas.  De igual

forma,  a trav6s del  programa  Fortalecimiento de  Competencias  para  el  Mejoramiento de  Resultados

en  Pruebas Saber,  operado  por Caminos  de  Sabiduria,  23  instituciones educativas -principalmente
rurales-   recibieron   acompaf`amiento   acad6mico,   simulacros,   fortalecimiento   socioemocional   y

seguimiento  semanal,  complementado  con  acciones  internas  de  analisis  y  ajuste  por  parte  de  los
equjpos de gesti6n escolar.

Adicionalmente, se entregaron herramientas tecnol6gicas con programas de simulaci6n , se realizaron

talleres  de  orientaci6n   para   la   presentaci6n   de   la   prueba   y  se  cont6   con   el   apoyo  de   aliados
estrategicos como la Fundaci6n Logos. Estas acciones generaron impactos positivos en los resultados
de   2025   y   promovieron   procesos   de   reflexi6n   institucional   para   el   ajuste   de   los   planes   de
mejoramiento, con  acompafiamiento de la Secretaria de Educaci6n.

En materia de articulac'i6n educativa y convivenc.ia escolar, se ev'idenc'iaron avances en la integraci6n

de la educaci6n  media con  la educaci6n  superior,  la atenci6n oportuna de situaciones de convivencia

y  la  garantia  del  derecho  a  la  educaci6n,  tanto  en  zonas  urbanas  como  rurales.  En  este  marco,  se
desarrollaron acciones del  Plan  Especial de Educaci6n Rural en instituciones como la  lED Guachaca,

articuladas  a  programas  del  MEN  como  CILE,  Educaci6n  Superior  en  tu  Colegio,  lectura  rapida  y

comprensiva,  y educaci6n en  la diversidad e interculturalidad  (SEIP).

Sin   embargo,   se   presentaron   dificultades   en   los   procesos   de   convivencia   escolar,   asociadas

principalmente al cambio frecuente de funcionarios y a las reiteradas excusas de algunas instituciones
educat.ivas oficiales y  privadas  para  avanzar en  la resignificaci6n de los  PEl  y  la  actualizaci6n de  los

manuales  de  convivencia.  En  atenci6n  a  ello,  dentro  del  Plan  de  Desarrollo  Distrital  se  proyectaron

acciones orientadas al fortalecimiento de la formaci6n docente,  la  innovaci6n educativa,  la educaci6n
inclusiva  y   la  oferta   bilingtle,   asi   como   la   creaci6n   del   comit6   IDEAS,   un   centro   de   innovaci6n

educativa,  incent.ivos  a experienc.ias  pedag6gicas  sign'ificativas,  fortalecimiento del  apoyo  parental  y

la formulaci6n de un  plan  de  bil.ingtlismo.

Al  cierre  de  la  vigencia  2025,  se  dio  inicio  al  proceso  de  elaboraci6n  del  nuevo  Plan  Decenal  de

Educaci6n,  mediante  un  contrato  .lnteradministrativo  entre  CENIT -Universidad  del  Magdalena  y  la

admin.istraci6n distrital.
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factores estructurales,No obstante,  varias acciones  no  lograron  ejecutarse en  su totalidad debido a
entre  los que se destacan:  los cambios  recurrentes de funcionarios,  la insuficiencia de  personal  para
atender la  totalidad  de  programas  y  tematicas,  la  priorizaci6n  de  procesos  administrativos  §obre  los

pedag6gicos,  las limitaciones de tiempo y espac.io para realizar acompafiamientos in  situ, el cruce de
mtlltiples demandas asociadas al cumplimiento del Plan de Desarrollo Distrital y del  macroproceso D,

asi  como  el  escaso  presupuesto  para  apoyar  proyectos  pedag6gicos  y  procesos  de  formaci6n
docente.

Es  importante  resaltar  como  aspecto  positivo  que,  al  cierre  de  2025,  el  area  de  Calidad  Educativa
inici6  un  proceso de  reestructuraci6n  orientado  a  la  incorporaci6n  de  mas funcionarios;  no  obstante,
este proceso atln §e encuentra en etapa de reconocimiento y ajuste para la formulaci6n de un plan de
acc.i6n s6lido y coherente con  las necesidades del servicio educativo.

EnelmarcodelejedeApoyoalaGesti6n,sedesarrollaronaccionesdeseguimientoalosprocesosderendici6n
de  cuentas,  evidenciandose  que  la  mayoria  de  las  instituciones  educativas  priorizadas  cumpl.ieron  con  la
realizaci6n  del  acto,  aunque en  muchos casos dentro de  los  plazos  maximos establecidos  por la  norma.  Se
•identificaron  casos  de  cumplimiento  extempofaneo  y  reiteraciones  hist6ricas  de  incumplimiento,  los  cuales

contindan siendo objeto de seguimiento por parte de la Oficina de  lnspecci6n y Vigilancia.

De igual  manera, en el ejerclcio de control normativo,  se identificaron  reiterados incumplimientos en la entrega
oportunadesoportesrelacionadosconlaejecuci6ndelosrecursosdelFOSEyelcarguedelacontratac.i6nen
la  plataforma  SECOP  11,  especialmente  en  algunas  instituciones  educativas  que  nan  s.ido  priorizadas  por su

comportamiento reiterativo frente a estas obligaciones.

En  cuanto  a  la  estrategia  de  seguimiento  a  la  rendici6n  de  cuentas,  la  Secretar`a  de  Educaci6n  expidi6  la

Circular No. 010 del 31  de enero de 2025,  la cual perm'iti6 alcanzar un nivel de cumplimiento del 97,10% de las
instituciones  educativas.  No  obstante,  se  identific6  la  necesidad  de  fortalecer  los  procesos  de  asesoria  y
asistencia  tecniea,  debido  a  que  algunos  informes  no  cumplen  plenamente  con  los  lineamientos  minimos
establecidos por el MEN.

EnelejetematicodePlantadePersonal,seevidenci6uncumplimientomayoritariodelasactuacionesprevistas,
destacandose la verificaci6n de la correspondencia entre la planta aprobada y el personal vinculado,  la revision
deactosadministrativosdebidamentesoportadosyelreporteoportunodeausencias.injustificadasdedocentes,
lo cual pemit.i6 mantener bajos n.iveles de afectacidn al servicio educativo.

Sin embargo, la actividad que presento mayor retraso fue la realizaci6n de visitas e inspecciones presenciales
de  seguimiento,  situaci6n  atribuida  principalmente  a  la  lim.itaci6n  de  talento  humano disponible,  dado  que  los

funcionarios   debieron   priorizar   la   atenci6n   de   casos   urgentes   que   surgieron   en   el   marco   del   ejercicio

administrativo ordinario,  asi  como el tramite y seguimiento de actuaciones previamente iniciadas.

Porotrolado,atravesdelSistemadeAtenci6nalCiudadanosevisualizdunincrementoenlasreclamaciones

del  17  %    evidenciando  debil`idades  en  aspectos  operativos  y  administrativos,  se  logr6  establecer
accionescorrectivasorientadasalapriorizaci6ndeproblematicas,elfortalec.imientodelacoordinaci6n

interinstitucional  y  la  implementaci6n  de  mecanismos de  alerta  temprana  para  la  atenci6n  de  casos
criticos,   permitiendo  una  respuesta  mas  oportuna  y  art.Iculada  desde  la  funci6n  de   lnspecc`i6n  y

Vjg))9ncia

Enconclusi6n,durantelav.igenc.ia2025seevidencianavancessignificativosenlagesti6ndecobertura,calidad

educativa,   rendici6n  de  cuentas  y  administraci6n  de  la  planta  de  personal;  sin  embargo,   persisten  retos
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estructurales   asociados   a   la   insuficiencia   de   personal,   la   sobrecarga-adininistrat.iva   y   las   limitaciones

presupuestales,  que  impactaron  especialmente  la  capacidad  de  la  Oficina  de  lnspecci6n  y  Vigilancia  para
realizar visitas de seguimiento oportunas. Estas situaciones sefan tenidas en cuenta como insumo fundamental

para  la  planeaci6n,  priorizaci6n  y  fortalecimiento  de  las  acciones  contempladas  en  el  POAIV  de  la  siguiente
vigencia,  con  el fin  de  mejorar la  prestaci6n del  servicio  educativo  y  garantizar el  cumplimiento efectivo de  la
func'i6n de inspecci6n y vigilancia.

•      Describa   la   estrategia   implementada  por  la   ETC   para   hacer  seguimiento   al proceso  de

rendici6n    de    cuentas en    los    establecim`ientos    educativos    oficiales,    considerando    las

orientaciones  de  la  Directiva  Mnisterial  26 de  2011  y  las  disposiciones del  Decreto  1075 de

2015  6Que resultados se obtuvieron durante la vigencia 2025 y cuales se esperan  al final de
la vigencia?

Al .inicio al  proceso de rendici6n de cuenta de la vigencia 2025, correspondiente a la gesti6n  realizada

en  la vigencia 2024,  se expide  por parte de  la  Secretaria de  Educaci6n  la  C/.row/ar IVo.  070 de  37  de

enero de 2025,  CUMPLIMIENTO Y APLICACION  DE LA NORMATIVIDAD  RELACIONADA~CON  LA-REriLI-iA-cloiv   DE   LA   RENDlcloN   DE   CUENTA   PARA   LA   vlGENclADA   EN   EL   ANO   2025,

C0Bf]ESPOIVD`EIvrE  A  LA  GES7-`OIV  2024,  recordando  asi  la  responsabilidad  de  los  rectores  y
directores el cumplimiento de este acto.

Esta cjrcular es  remitida desde el correo institucional de la secretaria de educac.Ion  y por el  grupo de
wasap  inst.itucional  de  los  directivos  rectores  y  directores,  el  dia  31  de  enero  de  2025,  ademas  fue
remitida a la oficina de Control  lnterno de la Alcaldia Distrital para su conocimiento e informaci6n.

Delassesentaynueve(69)lnst.itucionesEducativasexistentes,acargodelaSecretar`adeEducaci6n

y que deben dar cumplimiento y aplicaci6n  a la  rendici6n  de cuenta encontramos que 67  lE,  es decir
el  97,10%  de  las  instituciones  cumplieron  con  la  realizaci6n  del  acto  de  la  rendici6n  de  cuenta  ante

susrespectivascomunidadeseducativasyenviaronsusactaseinformesenlostiemposestablecidos.
Mientras que 2  lE cumplieron con  la  realizaci6n  del acto de manera extemporanea,  lo que equivale a

un  2.90% de  incumplimiento.

Los  informes  en   general  cumplieron  con   la  normatividad   en  cuanto   a  conten.idos,   diferenciando

claramente las gestiones directiva,  acad6mica,  administrativa y comunitaria,  asi  como  la inclusion de

los avances en los diferentes programas adelantados por cada lnstituci6n Educativa, las necesidades,
logrosobtenidosydificultadespresentadas,quenopermitieronenalgunoscasosoptimizarlagesti6n

de las  lE.

Noob§tante,lasdirectricesdadasporlaSED,algunosinformesnocontienenlosmin.imosestablec.idos

por el  M`inisterio de Educaci6n  Nacional para rendir cuentas a la comunidad,  remitiendose solamente
a la presentaci6n de estados financ'ieros, en  unos casos y a la ejecuci6n de los proyectos, en otros.
Por  esto,  es  necesario  continuar  avanzando  en  la  .interiorizac.Ion  de  la  rend.ici6n  de  cuenta  en  las

lnstituc.iones Educativas hasta lograr establecer con fluidez el proceso.

De  la  informaci6n  rec.ibida  por parte de  las  IE,  se  lograron  identificar varios  aspectos que deben  ser

tenidosencuentaparacontribulralmejoram.ientodelacalidaddelaeducaci6nenelDistritodeSanta

Marta,  encontrando  asi  muchas fortalezas  para  ser replicadas,  pero  lamb.len  debilidades  que  deben

ser atendida.
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Es  necesario  adelantar un  proceso  de  asesoria  y  asistencia  en  rend.ici6n  de  cuentas  con  aquellas
lnstituciones   Educativas   que   durante   los   tlltimos   af`os   nan   presentado   inconvenientes   para   la

presentaci6n del informe de rendici6n de cuentas, asi como tambi6n  re-inducir a la generalidad de las
lnstituciones  Educativas  en  cuanto  a  la  metodologla  para  la  rendici6n  de  cuentas,  dado que,  s'i  bien
es   plausible  que  las   lE  vienen   entregando   informes,   algunas   lo  vienen   haciendo  sin   seguir  las

instrucciones que se les imparten desde la Secretaria de Educaci6n y la normatividad establecida por
el  MEN.

Los informes presentados por las instituciones educativas de la Secretaria de Educaci6n del  D.T.C.H.
de  Santa  Marta,  en  la  vigenc.ia  2025,  correspondiente  a  la  gesti6n  2024,  son  enviados  de  manera
digital  a la Oficina de  lnspecci6n  y  Vigilancia y Control  interno de  la  alcaldia  Distrital.

•       6Qu6  acciones  correctivas  o  de  mejora  se  implementaron  durante el  aFio  2025 en  el  ejercicio  de  la

funci6n  de  lnspecci6n y vigilancia  para  el  mejoramiento de  la  prestaci6n  del  servicio educativo de  la

ETC? tQu6 resultados positivos se derivaron de su implementaci6n?

Durante la vigencia 2025, en el marco del ejercicio de la funci6n de lnspecci6n y Vigilancia, la Entidad Territorial

Certificada implemento diversas acciones correctivas y de mejora orientadas al fortalecimiento de la prestaci6n
del   servicio   educativo,    el   cumpllmiento   normativo   y   la   garantia   del   derecho   a   la   educaci6n   en   los

establecimientos educativos oficiales del  Distrito.

Entrelasprincipalesaccionessedestacaelfortalecimientodelseguimientoalarendici6ndecuentas,mediante
laexped.ici6ndelaCircularNo.010del31deenerode2025,lacualpermiti6orientaroportunamentearectores

y directores sobre la aplicaci6n de la normatividad vigente. Esta estrategia se complement6 con el seguimiento
a  instituciones  educativas  priorizadas  por  incumplimientos  reiterativos,  lo  que  permiti6  alcanzar  un  nivel  de

cumplimiento del 97,10 % en la realizaci6n del acto de rendici6n de cuentas,  identificar debilidades recunentes

y definir acciones de asesoria y asistencia tecniea para su mejora.

Asimismo, se desarrollaron acciones de control  normativo y administratvo relacionadas con  la venficaci6n del
uso  adecuado  de  los  recursos  del  FOSE  y  el  cumplimiento  del  cargue  de  la  contrataci6n  en  la  plataforma
SECOP  11.  A traves de  requerimientos formales,  priorizaci6n  de  instituciones con  incumplimientos hist6ricos y

seguimiento  documental,   se  lograron  visibilizar  falencias  en  la  entrega  oportuna  de  soportes,  generando
correctivos  institucionales  orientados  a  fortalecer  la  transparencia  y  la  adecuada  eiecuci6n  de  los  recursos

ptlblicos.

En  materia  de cobertura,  permanencia y calidad  educativa,  la funci6n de  lnspeccidn  y  Vigilancia  acompaFi6 y

verific6  la  implementaci6n  de  estrategias  dirigidas  a  dismlnuir  la  deserci6n  escolar  y  mejorar  los  resultados
academicos,talescomoelsubsidloparalapresentaci6ndelasPruebasPreSaberySaberll,elfortalecimiento
de   alianzas   con   instituciones   de   educac.Ion   superior  y   el   acompaFlamiento   a   instituciones   focal.izadas,
especialmente en zonas  rurales.  Estas  acciones  contribuyeron  al  mejoramiento  progresivo  de los  resultados
educativos y a la eliminaci6n de baneras econ6micas para el acceso a la educaci6n superior.

De igual forma,  se  realizaron  actuaciones orientadas  a  la atenci6n de situaciones de convivenc.ia escolar,  la
verificaci6n  de  las  condiciones  de  operaci6n  de  los  establecimientos  educativos  y  la  garantia  de  derechos,

priorizandolaatenc'i6noportunadecasosurgentessurgidosduranteelejercicioadministrativoordinario.S.ib.len
las visitas  presenciales  de  seguimiento  presentaron  retrasos debido  a  la  insuficiencia de talento  humano,  se
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dar  continuidad   a   las

Adicionalmente,  desde  la  Oficina de  lnspecci6n  y Vigllancla se  inici6  un  seguimiento  actlvo a  las  instituciones

educativas  que  no  cumplen  con  la  normatividad  vigente  ni  con  los  planes  de  me|oram`lento,  con  el  fin  de
adelantar   los   procesos   administratlvos   de   cierre   correspondientes,   asi   como   la   depurac.Ion   y   cierre   de
establecimientos   que   no   se   encuentran   activos   en   la   plataforma   SIMAT   o   que   no   reportan   matricula,
contribuyendoalordenamientodelsistemaeducativoyalaconfiabil.idaddelainformaci6noficial.

Porotrolado,dandocontinuidadalasestrateg.Iasiniciadasen2024,sefortalec`ieronlosprotocolosdeatenci6n
al  ciudaclano,  acompafiados  de  capacitaciones  al  personal  en  trato  digno,  gesti6n  de  confl.ictos  y  atenci6n
oportuna,  lo  que  se  reflej6  en  una  reducci6n  s.Ignificativa  de  las  quejas,  con  una  disminuci6n  proyectada  del
26,7%frentea2024Asimismo,se.implementaronaccionesparamejorarlacomunicaci6n.inst'Ituc.ional,como

el fortalecimiento de  los canales  infomativos,  el  acceso a documentos de  autoservic.Io y  la  mayor clariclad  en
losprocedimientosadm.inistrativos,1ocualcontribuy6aunalevereducc.i6nenelntlmerodepeticiones(-5,1%),

disminuyendocargasadministrativasasociadasasolicitudesrecurrentesdeinformacidn.

Comoresultadopositivodelaimplementacl6ndeestasacclones,seevidenci6unmayorniveldecumplimiento
normativo  por parte  de  los  establecimientos educativos,  avances en  los  procesos de  rendici6n  de  cuentas y
transparencia,mejorasenlosresultadosacad6micosyenlapermanenciaescolar,unamayorarticulacl6nentre
la   educaci6n   media   y  superior  y   un  fortalecimiento  en   la   relaci6n   entre   la   administraci6n  educativa  y  la

comunldad. Adicionalmente, al cierre de 2025 se inici6 un proceso de reestructuraci6n  institucional orientado al

fortalec.imiento  del  equipo  humano de  las areas  de  lnspecci6n  y V.igllancia y  Calldad  Educativa,  sentando  las

basesparaoptimizarlaplaneaci6n,ejecuci6nyseguimientodelasaccionesdecontrolymejoraenlas.iguiente
vigencia.

La   estructuraci6n   del  Plan   Operativo   de   lnspecci6n   y   Vigilancia representa   un   paso   significativo   en   la
consolidacl6n  de  un  sistema  educativo mas  equitativo,   inclus.ivo  y  de  alta  calidad,   garantizando  mejores

oportiinidades de aprendizaje para los n.inos,  nifias y j6venes del Distrito de Santa Marta.

Agradecemos su atenci6n.

Atentamente,
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