SECRETARIA @
GENERAL SANTAMARTA

: El cambio es[[ ety
LA SECRETARIA GENERAL - DIRECCION DE CAPITAL HUMANO se permite informar

que superada la etapa de publicacion del proceso de conformacion del banco de hojas de
vida para proveer por mérito el empleo de Jefe de Oficina Cédigo 006, Grado 04 — Oficina
de Control Interno de la Planta de Personal de la Alcaldia Distrital de Santa Marta, se da
cumplimiento estricto al Paragrafo Primero del Articulo Décimo Primero del Decreto 266 del
19 de noviembre de 2021, el cual establece:
“PARAGRAFO PRIMERO. La Secretaria General publicara en la pagina Web de la
Alcaldia Distrital de Santa Marta www.santamarta.gov.co, el resultado de la verificacion
de requisitos minimos, antecedentes y hoja de vida, especificando si el aspirante
contintia o no en el proceso.”

Conforme a lo anterior, se procede a publicar el resultado de la verificacion de requisitos
minimos de los aspirantes que enviaron las hojas de vida para el proceso de conformacién
del banco de hojas de vida para proveer por mérito el empleo de Jefe de Oficina Cédigo
006, Grado 04 — Oficina de Control Interno de la Planta de Personal de la Alcaldia Distrital
de Santa Marta, dentro del término de publicacién de la convocatoria; esto es, los dias 07
al 09 de diciembre de 2021, al email controlinternoalcaldia@santamarta.gov.co:

El Articulo Decimo Primero del Decreto 26€ del 19 de noviembre de 2021, a su tenor literal

reza:
“DECIMO PRIMERO.- REVISION DE HOJA DE VIDA, VERIFICACION DE
REQUISITOS MINIMOS Y ANTECEDENTES. La Secretaria General a través de la
Direccién de Capital Humano, realizara la verificacion de los requisitos minimos
instituidos en el Articulo 11° de Ley 87 de 1993, modificado por el articulo 8 de Ley
1474 de 2011, Articulo 2.2.21.8.5 del Decreto 1083 de 2015 adicionado por el Articulo
1 del Decreto 989 de 2020. Asimismo, verificara los antecedentes y formato de hoja
de vida SIGEP.

Conforme a lo anterior y una vez revisaco el correo institucional dispuesto para dicha
convocatoria (controlinternoalcaldia@santemarta.gov.co) se recibié un total de UNA (01)
hoja de vida, la cual fue revisada por la Direccion de Capital Humano y en dicho proceso
se concluy6 que el aspirante envié dentro del término de publicacion de la convocatoria (07
al 09 de diciembre de 2021) su hoja de vida, tal y como se estipulo en el calendario anexo.

WILFRIDO GUTIERREZ OSPINO
(El unico aspirante que envio la hoja de vida)

En este orden de ideas, el aspirante que CONTINUA en el proceso es:
WILFRIDO GUTIERREZ OSPINO

Asi las cosas, la Secretaria General continuara con las demas etapas del proceso
establecidas en el Decreto 266 del 19 d novi_embre de 2021.
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BAYRON ARRIETA JIMENEZ
Secretario-General
Santa Marta, 13 de diciembre de 2021
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